Rentrée BUT2 FC - 02 septembre 2024

IUT 1 - Département GMP
- 151 rue de la papeterie -
38400 Saint Martin d'Heres
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L’organisation de |‘alternance

& Alternance Entreprise / IUT

A 4
Soumis aux régles de I'entreprise

Groupes TD : 2C et 2D

2 ou 3 sem. a l'iut

« 17 semaines a l'iut
« 35h de cours/semaine

< Groupes indépendants
- Emploi du temps spécifique
- 53 étudiants

BRUN Jean-Charles

Groupes TP : 2Ca, 2Cb, 2Da, 2Db FASSENET Marylin
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Période a I'lUT

a l'iut :

INES a

17 sema

Période en entreprise

La demi-journée de soutenance se déroulera sur le site de ["IUT1

11 sem. S3, 6 sem. S4

Le lundi de pentecdte peut &tre un jour travaillé en fonction de I"em ployeur,

le stagiaire doit se renseigner auprés de son entreprise.

-




L'organisation de l'alternance a I'IUT

Cours et TD en salle GMP

\

Semaine de 35h « en moyenne »

\

&y Creneaux de « travail personnel » dans I'emploi du temps

(Feuille démargement a signer également pour ces créneaux)

&y Comme en BUTL, bilan des notes sous scodoc
Envoi regulier du releveé de notes

&y 4 reunions « bilan de groupes » prévues dans 'EDT(délegués ?)
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Groupe 2Ca

M. Pierre
CHANAS

T

M. Anthony DO M. Robin M. Come M. Enzo
YHAMBOURE FAURE GUYOT KARTNER

M. Noa LARUE

L

SLISINGUER

M. Julien

M. Jim M. Yorick M. Solal PETIT M. Remi
MERCURI MORA PRADON

M. Thomas Mme Gihane M. Basile
SOUVIGNET TAOUFIK VAUGOYEAU




Groupe 2Cb

M. Lilian BELZ
ANCIAN

M. Valentin
CARAUX

M. Leo
CHAPUS

M. Augustin
CORNUT

M. Alexis
EYRIEY

M. Luca
FONTANELLE

A
M. Martin
MIGUET

M. Leon
SEGAULT

M. Thomas
GUILLEMIN

M. Arthur
KOZIARZ

M. Lorenzo
MARTIN

A




Groupe 2Da \Ll
- - - - W N ﬂ
.-
F a
3 i
M. Cylian M. Sylvain M. Dylan M. Leandre M. Alexis
BECAERT CARRY DENTROUX DEVAUX FLORES
M. Abdallah M. Enzo M. Anicet M. Kilian M. Silouane

KETFI MATEO MOREL PERROT ROUSSEL

A 2 2

M. Thomas M. Thomas SPY M. Marceau M. Evan
SOUCHON THIEBAUD VERDUNO 0




Groupe 2Db

. K

M. Tom BIZART

M. Eliott
BIOLLEY

M. Mathias

JUVENTIN LACHAL

M. Thibaut
CHEVALLIER

M. Bastien
CLEMENCE

M. Eliott
DROUOT

M. Noah
MARTIN

M. Gabriel QUE
MARD--CHAMP

M. Thomas
PIERRON

M. Charlie
RABAT

M. Jordan
MISSILLIER

M. Victor
PAULET




Emploi du temps

536-02/09 au 08/09

Lundi 02/09/2024

Mardi 03/09/2024

Mercredi 04/09/2024

Jeudi 05/09/2024

Vendredi 06/09/2024

2Ca

2Ch

2Ca 2Ch

2Ca

2Ch

2Ca 2Ch

Rob Cours
PAULET DAMIEN
IUT1 ML3
08h00 - 0900

Rob Cours
PAULET DAMIEN
IUT1 ML3
09h00 - 10R00

DDS TP
PLUNIAN FRAN

IUT1

PHITEM -
TP C216 (32) TP

RENTREE
BRUN JEAN CHARLES
FASSENET MARYLIN

ML3

OPI Cours
BRUN JEAN CHARLES
IUT1 ML3
10h15 - 1115

08h00 - 12h00

10h00 - 12h00

Rob TP Info
PAULET DAMIHE

OPITD
BEUN JEAN CHARLES
IUT1 ML3
classe mobile
08h00 - 10h00

IUT1_ML106
08h00 - 12h00

13h00-
13h3
14h00-
Comm TP Comm TP DDSTD
14h30.CROIX SEBASTAUDOUARD CE LOVERY BERTRAND
IUT1 ML11 | IUT1 ML9 TUT1_ML6
Lsnoo, 133015030 | 13030 -15h30 13030 T 15h30
Rob TP Info PLU%REERA}
15h3 PAULET DAMIE
PHITEM -
IUT1_ML106 |
TP C216 (32) TP
13030~ 17h30 | ;500 120
16h00- SDM Cours SDM Cours
IUT1 MA34 TUT1_ML3
16h30- 15h457 16045 15h45 T 16h45
17h00- SDM Cours SDM Cours
IUT1 MA34 TUT1_ML3
17h30- 16h457 17045 16h45 = 17hd5

17h45

1%hily

2Ca

2Ch

« 12



Emploi du temps

WYY

Lundi 09/09/2024 Mercredi 11/09/2024 Jeudi 12/09/2024 Vendredi 13/09/2024 |
2Ca | 2cb 2Ca 2Ch 2Ca 2Ch
Rob Cours
0BRO0 ~09000 BRUN JEAN CHARLES
0ghoo OF1 Cours classe maohile SDMCours -
IUT1_ML9 IUT1 ML6
BRUN JEAN CHARLES - -
09h30. UT1 LS 08NOO - 10n00 0Bh45 - 09h45 i
1000 03h0o | 10h00 | |
10h30. . _
somcars
11h00. e Maths TD ESTEVEZ RAFAEL |
FASSENET MARYLIN IUT1_ML6G
IUT1_ML3 10n00 - 12h00
it 10n15 - 1215 B
12h00
12h30
$37-09/09 au 15/09( 13h00
13h30
- Direction Etudes
14h001  comm TP Co animé BRUN JEAN CHARLES SDMTD
Bl iR T IUTT MLG ESTEVEZ RAFAEL
14h30| AUDOUARD CHRISTINE 13n30 ~ 1500 UT1 L3
U1 ML 13n30 - 15h30
15h00. 13n30 - 15h30
15h30 | |
16h00.
OPITD
DDS TD DDS TD
18h30.
LOVERY BERTRAND BRU“;QE;”m%HDﬁ‘ERLES LOVERY BERTRAND
17h00. IUT1 ML9 e IUT1 MLS
15n45 - 17hd5 e ot 15h45 - 17h45




Emploi du temps

“

536-02/09 au 08/09

Mardi 03/09/2024

Mercredi 04/09/2024

Jeudi 05/08/2024

Vendredi 06/08/2024

20a | 2Db 2Da 2Db 2Da 2Db 2Da 2Db
Rob Cours
PAULET DAMIEN
08h30 IUT1_AMPHI CHARTREUSE i
0900 08h00 - 0ShOO i
Rob Cours
e PAULET DAMIEN
IUT1_AMPHI CHARTREUSE Rob TP Info | DDSTP
10h00 09h00 - 10h00 PAULET DAM PLUNIAN FRA|
[ IUT1_ML106 | PHITEM - TP
OPICours 08h00 - 12h0 | 08BROO - 12h0
e RENTREE BRUN JEAN CHARLES ~
BRUN JEAN CHARLES ;11 AMPHI CHARTREUSE
11h00| FASSENET MARYLIN = B (T -
UT1_ML3
11h30/ 10h00 - 12h00 -
12h00
12h30
13h00
13h30
SDMCours
14h00- UT1_MLE OPITD 7
13h30 - 14h30 BRUN JEAN CHARLES
14h30. classe mabile e
SDM Cours IUT1_ML3
15h00/ IUT1_MLE 13h30 - 15h30
Ty DDSTP | RobTP Info |/
e PLUNIAN FRAIPAULET DAME)
[ PHITEM - TP | IUT1_MA36
— SDM Coure 1330 - 17n3 | 13n30 - 17n3 |/
IUT1_MLS
CommTP Comm TP =
18h30 - lx SEBASUDOUARD C 15045 = 16n45 7
UT1_MLE | 1UT1_ML3
17h00- - - SDM Cours b
15045 - 17h4 | 15h45 - 17h4
IUT1_MLG
17h30/ 16h45 - 17n45

.14




Emploi du temps

Lundi 09/09/2024

Mardi 10/09/2024

Jeudi 12/09/2024

Vendredi 13/08/2024

2Da 2Db

2Da 2Db

20a | 2Db 20a | 2Db 2Da
Rob Cours
SDM Cours
osnso|  FAULETDAMIEH UT1_ML3 OPITD
4 0BhOO - 09h00 BRUN JEAN CHARLES
08h00 - 09h00 :
02h00 OPI Cours classe maobile
SDM Cours IUT1_ML6
R ERLN EANCHARIES IUT1 MLE 0BhOD - 10h00
IUT1 ML3 —
09h00 - 10h00 Hl o el
10h00 | | |
10h30-
OPITD
SDM TD SDMTD
11h00.
BRU“élgsE;Nm%Hbﬁ‘sLEs ESTEVEZ RAFAEL ESTEVEZ RAFAEL
ey UT1 ML IUT1_MLE IUT1_MLS
Y15 T19m1e 10n15 - 12h15 10n15 - 12h15
12hoo.
12h30
$37-09/09 au 15/09 | 1300
13h30
Direction Etudes
14ho0- DDS TD FASSENET MARYLIN
GEORGES PAULINE IUT1_ML3
14h30. -
IUT1_ML3 13h30 - 15h00
15h00. 13n30 - 15h30
15h30 |
16h00-
Comm TP Co animé
16h30{ CROIX SEBASTIEN
AUDOUARD CHRISTINE
17hoo IUT1_MA34
15n45 - 17h45
17h30

Rob TP
PAULET DAM

IUT1_MA3T rf
18n30 - 17h3 |

» 15



Emploi du temps

“ Premier TP de DDS

Phitem batiment C salle C216 (2 eme etage)
arrét tram Taillées
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Rentree GMP2 Alternants

# Intervention Mr BERAUD (chef de département)

& Intervention Caroline CESBRON - Murielle CRESCINI
(bilan contrats/inscription)

# L'organisation de l'alternance

# Les groupes et I'emploi du temps
& Quelques consignhes

# Les absences

# Organisation pédagogique

® Les dates importantes

17
BUT2/BUT3 en alternance



Consignes

&y Informations scolarité :
Les éetudiants doivent mettre a jour leur carte étudiant (sticker)
Ou récupérer leur carte pour les nouveaux entrants.
Merci de leur dire de passer a la scolarité Bureau A001 (Jean-
Pierre YALA) — Aujourd’hui de 13h00 a 16h00

LE PLUS RAPIDEMENT POSSIBLE du mardi au vendredi de
9h00 a 12h et de 13h00 a 16h.

+ 18



&

GMP

Consignes

&y Informatique :

Sialarentrée il y a des étudiants qui n'ont pas actives leurs
identifiants de compte agalan il y a plusieurs solutions
pour le faire :

@ poste kiosk au fond de la salle ML5 qui est automatiquement ouvert
sur le coffre fort de mot de passe : copass.grenet.fr

o flasher ce QR Code sur leur smartphone pour aller sur le coffre fort

.........

.................

....................
® 00 900 .--..:.

O ek




Regles et sécurité

“y Informations sécurité : Consignes atelier
Le port des EPI est obligatoire

- Blouse

- Pantalon

- Chaussures de sécurité

- EPI spécifiques a 'activité réalisee
Respect des consignes de securité
Les cheveux longs doivent étre attaches
L'usage du teléphone est interdit
L'acces est soumis a l'accord d’'un enseignant
Les situations de travail isolées sont interdites

Lors de I'utilisation d’'une machine, le registre doit étre rempli - 20



Casiers ....

1] ﬂ_’\

RS

n “\(\'l\‘

Premiers arrives ,

Dans la semaine, apportez
un cadenas et choisissez
un casier

« 21




&

GMP

Contrat d'apprentissage Fichier des droits a venir

En fonction de votre dge et du nombre d'années en apprentissage, votre
rémunération minimale est, depuis le 1°" ao(t 2022, fixée ainsi :

Votre contrat

Rémunération brute mensuelle minimale d'un apprenti
Situation16 a 17 ans 18-20 ans 21-25 ans 26 ans et plus

100 % du Smic
27 % du 43 % du Salaire le + élevé entre 53 % du _
1"™ annéeSmic, soit Smic, soit  Smic, soit 889,84 € et 53% du  Salaire le + élevé entre le

45332 € 72195 € salaire minimum conventionnel* Smic (1678,95 €) et le salaire
minimum conventionnel*

100 % du Smic
39 % du £19% du Smi Salaire le + élevé entre 61 % du
Y rT"C'Smi;::, soit 102416 € et 61% du  Salaire le + élevé entre le

SOIt856.26 € alaire minimum conventionnel* Smic (1678,95 €) et le salaire
minimum conventionnel*

2® année Smic, soit
654,79 £

100 % du Smic
LE % du 67 % du Salaire le + élevé entre 78 % du _
3¢ année Smic, soit  Smic, soit Smic, soit 1 309,58 € et 78 % du Salaire le + élevé entre le

92342 € 112490¢€ salaire minimum conventionnel* Smic (1678,95 €) et le salaire
minimum conventionnel*

* correspondant a I'emploi occupé pendant le contrat d'apprentissage 95



Rentree GMP2 Alternants

# Intervention Mr BERAUD (chef de département)

& Intervention Caroline CESBRON - Murielle CRESCINI
(bilan contrats/inscription)

# L'organisation de l'alternance

# Les groupes et I'emploi du temps
# Quelques consignes

# Les absences

# Organisation pédagogique

® Les dates importantes

« 23
BUT2/BUT3 en alternance



Gestion des absences

- Vous nous prévenez (mail, tél ...)
- Vous restez travailler dans la salle prevue (OBLIGATOIRE)

EN ENTREPRISE AlIUT

Mail pour prévenir avec arrét de travalil Méme démarche mais ajouter

- Service RH de votre boite - Profs concernés
- Maitre d’Apprentissage
- Service REA

- Direction études

- Tuteur péda

. 24



Gestion des absences

Absence (in)justifiee en DS, en CC ou en TP => note=0/20.

Absence justifiee en DS, en CC ouen TP

= Voir modalité de rattrapage avec le prof concerné
— Rattrapage ?

= Blanchiment ?

= ...

* 25



Gestion des absences

&y Creneaux de « travail personnel » dans I'emploi du temps

(Feuille démargement a signer également pour ces créneaux)

@ Vous signez vous restez —y

@ Vous sighez vous partez —

“E VOTRE responsabilité

« Toute fausse déclaration entraine la responsabilité de son auteur »

@ Vous ne signez pas, vous partez =y

Ne faites pas a I'lUT ce que vous ne feriez pas en entreprise -2



Gestion des absences

1uT1 - ABSENCE DE VOTRE ALTERNANT - |G

Expediteur: | "iutl rea” <iutl.rea@univ-grenoble-alpes.fr>

Bonjour,

ot en DUT GAP - M a éte absent le 03 et 04 mai apres nudi (8 heures - Absence justifiée).
Motif: Entretiens de poursuite d'étude.
Ces absences ont bien eté justifices aupres de notre service.

Bien cordialement,

« 27



Gestion des absences

1uT1 - ABSENCE DE VOTRE ALTERNANT GGG

Expéditeur: | "iut] rea” <iutl.rea@univ-grenoble-alpes.fr>

Bonjour,

Je vous informe que votre alternant en DUT GMP: M._ a été absent le 09 septembre 2022 (8 heures - absence non justifiée).

‘ A ce jour, cette absence n'a pas éte justifiee aupres de notre service.

Bien cordialement,

« 28



Rentree GMP2 Alternants

# Intervention Mr BERAUD (chef de département)

& Intervention Caroline CESBRON - Murielle CRESCINI
(bilan contrats/inscription)

# L'organisation de l'alternance

# Les groupes et I'emploi du temps
# Quelques consignes

# Les absences

8 Organisation pédagogique

® Les dates importantes

« 29
BUT2/BUT3 en alternance



Evaluation et scodoc

Ressources

R3.01 Mécanique 53 E. Bossard

R3.02 DDS 53 I.Theoleyre 5 UE

R3.03 SDM 53 R.Estevez m

R3.04 Math 53 M. Fassenet UE3.1 - Specifier

R3.05 Conception 53 B, \iftet

R3.06 S - M. Musean UE3J.2 - Déterminer la solution

R3.07 Métrologie 53 M. Museau

R3.08 op1 = s UE3.3 - Concretiser la solution tehnique
R31.09 Robotique 23 D.Faulet - UE3.4 - Gerer le cycle de vie

R3.10 Communication 53  § Fantind

R3.11 Langues 53 - - UE3.5 - Parcours

R3.12 PFP 53 [ |

R3.SMRWV 13 Simulation 53

SAEs

SAE 3.01a Projet 53 N. Guibert [ |

SAE 3.01b Entreprize 53 1.2C. Brun |

SAE 3 SHNREV.02 Parcours 53 C..Sallet u

Autres modules «30
SPORT S3 Bonus sport 0 I2C. Brun




Evaluation et scodoc

Ressources

R3.01
R3.02
R3.03
R3.04
5

A
(Y]
=

]
L
f]
]

A
L]
L]
—

A
]
=
o

]
L
f]
=]

1

1

12

R3.SMNREV.13

A3
Lo oo
=

Eu
L

SAEs
SAE 3 01a

SAE 3.01b
SAE 3.SNRV.02

Autres modules
SPORT 53

Mecanique
DDs

SDM

Math
Conception
Production
Metrologie
0PI
Eobotique
Communication
Langnes
PPP
Simulation

Projet

Entreprise

Parcours

Bonus sport

53

53

53
53

5> UE

Validation S3 et S4 si

Une majorité de
regroupement d'UE >10
=3 UE >10

Pas de regroupement
dUE <8




Evaluation et scodoc

&

GMP

<.

UE31 UE32 UE33 UE34 UE35
R3.01 2 2 4
R3.02 2 2 4
R3.03 3 3
R3.04 3 3 6
R3.05 3 3 6
R3.06 1.5 1.9 1 4
R3.07 1.5 1.9 1 4
R3.08 3 3 6
R3.09 3 2 3 8
R3.10 1 1 2
R3.11 1 1 2 4
R3.12 1 1 1 1 1 2
R3.SNRV.13 3 3
SAE 3.01a 4 9 75 6 265
SAE 3.01b 4 9 75 6 26.5
SAE 6 6
J.SNRV.02

16 36 30 24 12

2]

2 SAE seulement

S
R

dont 1 hors parcours
| <v
SAE Projet — S3 O
@ Toutes les matiéa& sont
concernées &Q.
@ UEl:c 8 /16

@ UE\gj%oeff 18 /36
3: ff 15 /30
vy coe

@ UE4 : coeff 12 /124

50 % de votre
moyenne de 4 UE /5

« 32




Rentréee BUT2 FC - 02 septembre 2024

Saé Projet

* 33



SAE Projet

@ Projet Entreprise/Alternance

S3

« Rendu d’un rapport fin janvier

« Présentation poster pour promouvoir
I'alternance auprés des BUT1

“y

“y

1 note (tuteur pédagogique)
+ 1 note maitre d’apprentissage

1 note (jury d’enseignants)

S4

« Soutenance fin juin

<y

1 note (3 personnes jury)

Maitre d’apprentissage
Tuteur pédagogique
Un candide

«34




&

SAE Projet 000

GMP

S3 Rapport a rendre fin janvier(soit apres 4 périodes en entreprise)

Introduction  Présentation du parcours personnel
« Pourquoi l'alternance ? » Pourquoi ce secteur d’activités ?
* Pourquoi cette entreprise ? c ...

Présentation entreprise
« 3 a4 pages maximum
* Focus sur votre service (ses produits, ses activités, ses missions ...)

Présentation du contexte de I’alternance w), « planter le décor »

* Quel est I'état de I'actuel ?
* Pourquoi doit-il étre modifie ?

L’étudiant doit montrer qu’il a compris son réle au sein de I’entreprise .35




Rentree GMP2 Alternants

# Intervention Mr BERAUD (chef de département)

& Intervention Caroline CESBRON - Murielle CRESCINI
(bilan contrats/inscription)

# L'organisation de l'alternance

# Les groupes et I'emploi du temps
# Quelques consignes

# Les absences

# Organisation pédagogique

& Les dates importantes

* 36
BUT2/BUT3 en alternance
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Dates importantes

8 17 octobre : Réunion tripartite 15

2Da -
DDS TD

GEORGES PAULINE UCA &.&emP ETUDIANT N
IUT1_ML3 SALARIE l X <) \

0Bh0O0 - 1000 TUTEUR MAITRE
| - o APPRENTISSAGE
REUNION TRIPARTITE Présentation de I'lUT
FASSENET MARYLIN

UT] AP CHARTREUSE Présentation de I'alternance
10h15-12h15 , .
Présentation du BUT

REUNION TRIPARTITE
1 FASSENET MARYLIN R
ERUN JEAN CHARLES
FIUT1_AMPHI CHARTREUSE epas en Commun
12h15 - 14h15

REUNION TRIPARTITE

FASSENET MARYLIN ”, . , . A -

| oruemcness |- Reunion tuteur pedagogique / Maitre apprentissage
14h15 - 16h15

- 38



Dates importantes

& 05 février : Forum poster

Mercredi 05/02/2025

= = Objectif :
Promouvoir alternance aupres des BUT1

¢ Présentation de votre alternance

¢ Poster

POSTER , .
FASSENET MARYLIN ¢ Echanges avec les étudiants de BUT1

BRUMN JEAN CHARLES
IUT1_AMPHI CHARTREUSE
10R15-12h15

* 39



Rentréee BUT2 FC - 11 septembre 2023

Chamilo ...

« 40



Bienvenue sur la plate-forme de

cours en ligne

de I'lUT 1 de Grenoble

JUTITA

Université Grenoble Alpes

Cette plateforme héberge les contenus pédagogiques de

formation des différents départements de I'lUT.

Pensez a vous logger ici avec votre compte Agalan pour accéder aux cours.

https://chamilo.univ-grenoble-

GMP

alpes.fr/courses/IUT1/

CH : Chimie

CH - 1™ année

CH - 2e année FI

CH - 2e année

Alternance

CH - 3e année F

GCCD : Génie Civil et Construction Durable

Paortail BUT GCCD

GCCD - 1™ année

GCCD - 2% année

GCCD - 3% année

GEIl : Génie Electrique et Informatique Industrielle

GEIl - 1™ année

GEIl - 2% année

GEIll - 3% année

MPH : Mesures Physiques

MPH - 1™ année

MPH - 2% année

MPH - 3% année

GMP : Génie Mécanique et Productique

GMP - 1™ année

GMP - Eneps

GMP - 2® année

( GMP - 2éme année -

\ Alternants /

)

GMP - 3% année

GMP - 3éme année -

Alternants

MT2E : Métiers de la Transition et de I'Efficacité

Energétiques

MT2E - 1™ année

MT2E - 2% année

MT2E - Alternance

MT2E - 3® année

RT :Réseaux et Télécommunications

RT - 1= année

RT - 2m= année

RT - 3me année

MMI : Métiers du Multimédia et de I'Internet

MMI -1™ année

MMI - 28 année

MMI - © année

Centre de langues

BUT

LPro

.41



duchique
Crenoble

Direction des études:

» Marylin FASSENET, marylin.fassenet@univ-grenoble-alpes.fr,

s Jean-Charles BRUN, jean-charles.brun@univ-grenoble-alpes.fr,

Service REA : iut1.rea@univ-grenoble-alpes.fr,
STUDEA (Livret électronique de 'alternant)
Annuaire UGA - LEO - Recharge photocopies
Réglement des études

Manuel de sécurité

Procédure pour accéder aux machines virtuelles
Rapport S3 : Consignes - Grille d'évaluation
Poster S3 : Généralités - Consignes

Soutenance 54: Présentation

Portail des GMP 2eme année alternants

Feuilles émargements:

e« 2Ca, 2Cb

» 2Da, 2Db

Absences

Calendrier alternance

Programme BUT

Réunions:

» 11 septembre 2023




Rentréee BUT2 FC - 02 septembre 2024

A venir ....

« 43



L’organisation de l‘alternance

aad
N
/
I
A C/‘\ dEME ETUDIANT % d
SALARIE #x)
TUTEUR =
C > APPRENTISSAGE

+ organisme formation . 44



