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Rentrée BUT2 FC – 01 septembre 2025

IUT 1 – Département GMP 
– 151 rue de la papeterie –
38400 Saint Martin d’Hères
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L’organisation de l’alternance
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Alternance Entreprise / IUT

2 ou 3 sem. en entreprise 2 ou 3 sem. à l’iut

Soumis aux règles de l’entreprise 17 semaines à l’iut

35h de cours/semaine

Groupes indépendants
- Emploi du temps spécifique

- 42 étudiants 

Groupes TD : 2C et 2D 

Groupes TP : 2Ca, 2Da, 2Db
BRUN Jean-Charles

FASSENET Marylin



Calendrier BUT2 2025/2026
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17 semaines à l’iut : 

11 sem. S3, 6 sem. S4



L’organisation de l’alternance à l’IUT
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Cours et TD en salle GMP (quelques heures en Amphi)

Semaine de 35h « en moyenne »

Créneaux de « travail personnel » dans l’emploi du temps

PRESENCE OBLIGATOIRE !!!!!

(Feuille d’émargement à signer également pour ces créneaux)

Comme en BUT1, bilan des notes sous scodoc
Envoi régulier du relevé de notes

4 réunions « bilan de groupes » prévues dans l’EDT(délégués ?)
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Groupe 2Ca : 14 étudiants
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Groupe 2Da : 14 étudiants
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Groupe 2Db : 14 étudiants 
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Emploi du temps
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Emploi du temps
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Emploi du temps
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Emploi du temps
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Premier TP de DDS

Phitem bâtiment C salle C216 (2 ème étage) 

arrêt tram Taillées

2Ca :

Mardi 02/09 13h30 

2Da :

Mercredi 03/09 08h00 

2Db :

jeudi 04/09 08h00 
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Consignes
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Informations scolarité : 

Les étudiants doivent mettre à jour leur carte étudiant (sticker) 

ou récupérer leur carte pour les nouveaux entrants.

Passer à la scolarité Bureau A003 (BUT2) et A005 (BUT3)

LE PLUS RAPIDEMENT POSSIBLE du Mardi au Jeudi de 7h30 

à 12h et de 13h30 à 16h SAUF LE LUNDI 01/09/2025



Consignes
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Informatique : 

Si à la rentrée il y a des étudiants qui n'ont pas activés leurs 

identifiants de compte agalan

poste kiosk au fond de la salle ML5 qui est automatiquement ouvert 

sur le coffre fort de mot de passe : copass.grenet.fr



Règles et sécurité 
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Informations sécurité : Consignes atelier

Le port des EPI est obligatoire

- Blouse

- Pantalon

- Chaussures de sécurité

- EPI spécifiques à l’activité réalisée

• Respect des consignes de sécurité

• Les cheveux longs doivent être attachés

• L’usage du téléphone est interdit

• L’accès est soumis à l’accord d’un enseignant

• Les situations de travail isolées sont interdites

• Lors de l’utilisation d’une machine, le registre doit être rempli



Casiers ….
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Premiers arrivés , 

premiers servis !!!!!!!!!!!!!

Dans la semaine, apportez 

un cadenas et choisissez 

un casier



Votre contrat
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Vous êtes salariés 
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Gestion des absences
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Vous êtes salariés 

Y compris quand vous êtes à l’IUT !!!!

Tolérance zéro sur les absences injustifiées :

• « j’ai oublié de mettre mon réveil »,

• « j’avais un peu mal à la tête » …

Vous êtes malades, il faut :

• Un arrêt de travail !!

• Et donc bien spécifier à votre médecin que vous êtes salariés (ou alternant)



Gestion des absences
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Si prof absent

- Vous nous (JCB & MF) prévenez (mail, tél …)

- Vous restez travailler dans la salle prévue (OBLIGATOIRE)

Si VOUS êtes absent

EN ENTREPRISE

- Service RH de votre boîte

- Maître d’Apprentissage

- Service REA 

- Direction études (JCB & MF)

Mail pour prévenir avec arrêt de travail 

A l’IUT

- Profs concernés

Même démarche mais ajouter 



Gestion des absences
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Si Absence concerne une évaluation

Absence (in)justifiée en DS, en CC ou en TP => note=0/20. 

Absence justifiée en DS, en CC ou en TP 

 Voir modalité de rattrapage avec le prof concerné

 Rattrapage ?

 Blanchiment ?

 ….



Gestion des absences
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Créneaux de « travail personnel » dans l’emploi du temps

PRESENCE OBLIGATOIRE !!!!! (dans les locaux)

(Feuille d’émargement à signer également pour ces créneaux)

Vous signez vous restez

Vous signez vous partez

VOTRE responsabilité

Vous ne signez pas,  vous partez

Ne faites pas à l’IUT ce que vous ne feriez pas en entreprise

« Toute fausse déclaration entraîne la responsabilité de son auteur »



Gestion des absences
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Après toute absence

Côté pédagogique 

A définir avec l’entreprise



Gestion des absences

• 28

Après toute absence



Gestion des absences
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Gestion des absences
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Evaluation et scodoc

5 UE

Responsables de ressources non mis à jour
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Evaluation et scodoc

5 UE

Validation S3 et S4 si

Une majorité de 

regroupement d’UE >10 

3 UE >10

Pas de regroupement 

d’UE < 8

5 UE > 10 !!!!!
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Evaluation et scodoc

2 SAE seulement 

dont 1 hors parcours

SAE Projet – S3

Toutes les matières sont 

concernées

UE1 : coeff 8 /16

UE2 : coeff 18 /36

UE3 : coeff 15 /30

UE4 : coeff 12 /24

50 % de votre 

moyenne de  4 UE / 5 
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SAE Projet

Projet Entreprise/Alternance

S3

• Rendu d’un rapport fin janvier 

• Présentation poster pour promouvoir 

l’alternance auprès des BUT1

1 note (tuteur pédagogique)

1 note (jury d’enseignants)

S4

• Soutenance fin juin 1 note (3 personnes jury)

+ 1 note maître d’apprentissage

Maître d’apprentissage

Tuteur pédagogique

Un candide
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SAE Projet

S3 Rapport à rendre fin janvier(soit après 4 périodes en entreprise)

Introduction Présentation du parcours personnel

• Pourquoi l’alternance ?

• Pourquoi cette entreprise ?

• Pourquoi ce secteur d’activités ? 

• …..

Présentation entreprise

• 3 à 4 pages maximum

• Focus sur votre service (ses produits, ses activités, ses missions …)

Présentation du contexte de l’alternance « planter le décor »

• Quel est l’état de l’actuel ?

• Pourquoi doit-il être modifié ? 

L’étudiant doit montrer qu’il a compris son rôle au sein de l’entreprise
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Calendrier BUT2 2025/2026
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Fin S3

Fin S4

Poster

Tripartite



16 octobre : Réunion tripartite
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Dates importantes

ETUDIANT

SALARIE

MAÎTRE

APPRENTISSAGE

TUTEUR 

PEDAGOGIQUE

Présentation de l’IUT

Présentation de l’alternance

Présentation du BUT

Repas en commun

Réunion tuteur pédagogique / Maître apprentissage



07 janvier : Forum poster
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Dates importantes

Présentation de votre alternance

Poster

Echanges avec les étudiants de BUT1

Objectif : 

Promouvoir alternance auprès des BUT1
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Chamilo … 



Chamilo
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https://chamilo.univ-grenoble-

alpes.fr/courses/IUT1/



Chamilo
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