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L'UGA en chiffres

— Ecoles

Facultes
/

30 " e Instituts

Alternants
600

IUTa1

Total etudiants
2200

etudiants




Se formerallUT1

Quelles
formations ?

LPRO:1an
B.U.T.

Certifiantes ou Qualifiantes

_ Réunion IUT1 - CFA UGA




IUTTA

Université Grenoble Alpes

LIUT 1 a besoin de vous !

Participez aux enseignements

Réunion IUT1 - CFA UGA



S IUTIA

Vacataires : pourquoi pas vous ?

—— o J y, 200
O enseignants
257%
' ‘ o, — 90 admin
12 /0 & tech

63%

500 =
vacataires




Université Grenoble Alpes

Recrutez vos alternants

FORUM DES ENTREPRISES

Reéunion IUT1 - CFA UGA



Université Grenoble Alpes

Soutenez U'lUT 1, versez nous votre taxe d'apprentissage

Credit photo : IUT1 ©laurentlelong.com




L'équipe du service ;

Relations Entreprises et Alternances (REA)
I

Aurelie Estelle Caroline Nicolas

Murielle Christine Aurore

IUT1 - Site Campus Saint-Martin-d’'Heres
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IUT1A

versité Grenoble Alpes
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LAPPRENTISSAGE A l'lUT 1
AVEC LE CFA UGA
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versité Grenoble Alpes

Droits et obligations des apprentis

Apte au poste

5 semaines * 5 jours de ROTH
conges revision

35h /semaine

L iours d'essai
o allUTa




Université Grenoble Alpes

Droits et obligations des apprentis

Syndicat Tickets restau

Elections Transport
CPF
Couverture Carte d'etudiant

sociale

ion IUT1 - CFA UGA



Université Grenoble Alpes

Remuneéeration mensuelle minimale
2¢me année de rémunération (BUT2 et LP)
[ ]

18-20 ans 21-25 ans B +de 25 ans
1 61% 100«
du SMIC
1766,02€ |
901,13 € 1077,82 € 7 bm? zéme

annee
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versité Grenoble Alpes

Remuneéeration mensuelle minimale
3°Me année de rémunération (BUT3)
[ ]

18-20 ans 21-25 ans _ +de 25 ans —____
(o) (o) (o)
67+ 78% 100«
du SMIC
1183,89 € 1378,20 € 1766,92 € | 3
ru .
annee
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versité Grenoble A|pe

Zoom sur l'assiduite

Préesent

Préesent

Jinforme le jour meme et je justifie
en- 48h.

Sans Justificatif : Je perds mon salalre
et ma couverture. :




Université Grenoble Alpes

Comment justifier son absence ?

[
Visite meédicale a
lembauche

Maladie

Hospitalisation
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Déces (ascendants,
descendants)
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A IUTIA

Lalternance, une relation tripartite

—
Maitre Encadre Transmet Intégre Co

' ]
dapprent|ssage Accompagne Evalue _formation
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ersité Grenoble A[pes

Livret de lalternant : Un suivi personnalisé

LAlternant le complete et le tient a disposition

Le Maitre d'apprentissage fait un retour

Tuteur enseignant : 2 visites

] Reunion UT1 - GFA UGA




IUT1 24

Université Grenoble Alpes

Votre Livret électronique de lapprentissage
https: /7/www.studea-iut-grenoble.fr

' ’ @ STUDEA

livret numérique de ['alternance

"UTA e

Identifiant t Grenoble |UT2 A

Mot de passe

M Se souvenir de moi Je n'arrive pas & m'identifier ® : o
Veuillez vous identifier

S'identifier

puvenir de mol

\ S'identifier
0
QU'EST-CE QUE STUDEA ? APPLICATION MOBILE

wret numénque en tédéchargeant fappiation dspanle pour les
3 utilisatours du tringme.

WActualités

Facilitez-vous Faecés &

Studea, Inmet numérique de Falternance,
permat lo sulvi et lévaluation de
Falternant  via  une  interface  wed Voici le QR code 3 flasher qui vous renverra vers votre store Google Play ou Apple.
collaborative accessible & tout moment
depus votre ordinatewr, tablette ou
smartphone,

N sifiritive du bar et cave 3 biéres queline
Contrat d'apprentissage - ICFA ATantique Fomation, Hate(sse] de relation clients. Saint-Nazaire:
Contrat d'apprentissage - (CFA

- ey contrats d i 11 sept Grands sportfs : fe
Apprentissage et contrat de professionnalisation : bilan de I'année 2022

La plateforme en ligne renforce et dynamise
les liens entre les 3 actours du trindme
alternant.  tuteur et maitre
d'approntissage.

rmées aux métiers de la coffure 3 La maison S arrit de Fleury
£nfin. FOpco EP est Fopdrateur de compdtenc igné par le ministére du Travail pour assurer
& financement des contrats d"apprentissage en mileu

ppren d
Action Logemont. Facilite Faccés 3u ...

ahiel & la présidence du conseil &' admiresty.

Contrat d'apprentis aménagé - Formaton en alternance  Apprentissage - Contrat de
professionnalisation - FAQ aide 3 fembauche d'aiternants ..

La fin de Iété 2 un GO0t amer pour des Canddats 3 IaIternance qui e retrouvent privés
dentreprise. avec un contrat &' apprentissage annuié 3

Reéunion IUT1 - CFA UGA




IUTTA

Université Grenoble Alpes

Votre Livret électronique de l'apprentissage
https: //www.studea-iut-grenoble.fr

I
[ Bonjour Célia PIAZZA

9 VOS QUESTIONNAIRES : 2022

DOCUMENTS A SIGNER A T MA
ACCUBIL 1 e @ REGLEMENT INTERIEUR DE L'ALTERNANCE 8
ECHANGE DE DOCS 2 msmmmn €@ Charte Qualité Région Auvergne-Rhine-Alpes 8 Z S
COURS MISSIONS A T MA
LISTE DES QUESTIONNAIRES @ FICHE DETAIL DE LA MISSION =} &) &)
AIDE VISITES EN ENTREPRISE 2022-23 A Ll MA
MA MESSAGERIE 3 msssmmm @ Entretien prise de fonction (Obligatoire : a réaliser dans les 2 mois Z 8 3
MES CONTRATS du début de la formation)
TUTORIELS 4 e @ Relevé de Conclusion de la 1re Visite en Entreprise (a réaliser S E 8

avant mi janvier)
VOTRE FICHE PERSONNELLE

5 mmmmmmm @ Relevé de Conclusion de la 2e Visite en Entreprise (a réaliser avant a a n

RETOUR A LA LISTE DES APPRENTIS fin mai)

RETOUR A LA LISTE DES DIPLOMES

SE DECONNECTER

- Reunion UT1 - GFA UGA




Université Grenoble Alpes

La rupture de contrat : soigner son départ

Rupture Lesregles préavis

i Période d'essali s i
r:;zlll:;e Commun Accord aconnaitre procédures

Reussite examens Dialogue
Démission Soigner
son image

Licenciement




LES AIDES

PRET D'ORDINATEUR
PORTABLE

Abonnement a 50%
-~ Carte TER gratuite
- 75% de réduction

Réunion IUT1 - CFA UGA



Vous recevrez toutes les infos en deétail

= ONLYOFFICE

P

ALTERNANCE
Guide des aides

Logement, transport, santé. ..

Découvrez les différents types d'aides auxquelles vous
avez droit en tant qu’alternant-e.

] T ———




NOUS VOUS REMERCIONS POUR VOTRE ATTENTION

iuti.rea@univ-grenoble-alpes.fr
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