
Les filières en apprentissage à Phelma



Phelma : Physique, Electronique et Matériaux
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L’offre de formation à Phelma

Nouvelle filière par l’apprentissage Matériaux, Energie, Procédés (MEP) 

Filière par l’apprentissage Microélectronique et Télécommunications (MT) 
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Filière Microélectronique et 
Télécommunications

https://www.youtube.com/watch?v=gx3bWxQKRF0


Filière Matériaux, Energie, Procédés
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Secteurs visés

✓ Besoin d’ingénieurs pour réussir la 

transition énergétique et écologique

✓ Filières batteries durables dans 

l’Union Européenne

✓ Déploiement d’une filière 

hydrogène en France

✓ Création d’une industrie « made 

in Europe » dans l’énergie 

solaire

✓ Recyclage des métaux critiques 

✓ Relance de la filière nucléaire en France

✓ Prolonger les installations nucléaires 

actuelles

✓ Construction des réacteurs EPR2

✓ Amélioration de la sûreté et de la sécurité 

nucléaire

✓ Recyclage des matières nucléaires

✓ Décarbonation de l’Industrie

✓ Solutions compétitives (hydrogène, 

biomasse…) de décarbonation des sites 

et procédés industriels (chimie, 

sidérurgie, aluminium, raffineries, 

semiconducteurs,…) et du transport
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Buts de la filière MEP

Former des ingénieur.es par la voie de l’apprentissage dans les domaines de :
Conversion et stockage de l’énergie (piles à combustible, Hydrogène, batterie,
photovoltaïque…), procédés pour l’environnement, décarbonation des procédés
industriels, écoconception de matériaux, mise en œuvre et caractérisation de
matériaux, analyse du cycle de vie, recyclage, génie énergétique et nucléaire…

Débouchés et Entreprises :
Métiers : Ingénieur de recherche et développement, production, contrôle qualité, 
hygiène, sécurité, environnement…
Entreprises : La Région AURA accueille un socle solide d’entreprises des secteurs de 
l’énergie et des matériaux ( EDF, ISTN, CEA, Saint-Gobain, Constellium, Lafarge, 
Stmicroelectronics, Araymond, Verkor, Mincatec, Minitubes, Symbio, Air Liquide, 
Framatome, Orano, Safran, Michelin…)
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Rythme d’alternance

9 semaines de mobilité à l’international


